Turisticka zajednica podrucja Vrata Papuka
Trg kardinala Franje Kuharica 2

33514 Catinci

Mail: info@tzp-vratapapuka.hr

Tel: 033 684 204

Na temelju ¢lanka 18. stavka 1. tocka 6. Zakona o turistickim zajednicama i promicanju hrvatskog turizma
(NN broj 52/19, 42/20), Statuta Turisticke zajednice podrucdja Vrata Papuk ( Sluzbeni glasnik Viroviticko
podravske Zupanije broj 2/2023.) te Odluke Turistickog vijeca Turisticke zajednice podrucja Vrata Papuka

od dana 20.11.2024., Turistic¢ko vijece Turisticke zajednice podrucja Vrata Papuka raspisuje

JAVNINATIECAI

za izbor i imenovanje direktora/ice Turisticke zajednice podrucja Vrata Papuka na mandatno razdoblje
od 4 godine

Broj izvrsitelja: 1 izvrsitelj (m/Z) na puno radno vrijeme

I. Sukladno odredbi €l. 3. Pravilnika o posebnim uvjetima koje moraju ispunjavati zaposleni u turisti¢kim
zajednicama (,, Narodne novine” br.13/2022, u daljnjem tekstu: Pravilnik), posebni uvjeti za obavljanje
poslova radnog mjesta direktora turisticke zajednice koja ostvaruje manje od 1.000.000 komercijalnih
nocenja godisnje, a koje kandidat za direktora/direktoricu Turisticke zajednice podruéja Vrata Papuka
mora ispunjavati glase kako slijedi:

1. zavrSen najmanije strucni studij ili preddiplomski sveucilisni studij,

2. najmanje dvije godine radnog iskustva na poslovima koji odgovaraju stupnju stecene strucne
spreme iz tocke 1. ovoga stavka, ili jedna godina radnog iskustva na rukovodeéim poslovima u
turizmu,

3. znanje jednog stranog jezika

4. znanje rada na osobnom racunalu

Uz dokaze o ispunjavanju posebnih uvjeta iz stavka I. ovog natjecaja, prilikom prijave na javni natjecaj,
kandidat prilaZe svoj prijedlog ¢etverogodisnjeg programa rada Turisticke zajednice podrucja Vrata

Papuka, izraden na temelju strateSkih dokumenata koji se odnose na podrucje na kojem djeluje turisticka

zajednica.

Osim uvjeta iz stavka |. ovog natjecaja, kandidat za direktora mora ispunjavati i uvjet da mu
pravomoénom sudskom presudom ili rjeSenjem o prekrsaju nije izre€ena sigurnosna mjera ili zastitna
mjera zabrane obavljanja poslova iz podrudja gospodarstva, dok ta mjera traje, sukladno odredbi
¢lanka 21. stavka 3. Zakona o turisti¢kim zajednicama i promicanju hrvatskog turizma (,,Narodne

novine” broj 52/19, 42/20; u daljnjem tekstu: Zakon).



Kandidat mora ispunjavati uvjet poloZenog stru¢nog ispita za rad u turisti¢koj zajednici (u daljnjem
tekstu: strucni ispit) sukladno odredbi ¢lanka 23. stavak 1. Zakona.
Iznimno, u skladu sa ¢lankom 23. stavak 5. Zakona strucni ispit ne moraju polagati osobe koje u
trenutku zasnivanja radnog odnosa u turistickoj zajednici imaju odgovarajucu stru¢nu spremu i
najmanje pet godina radnog staza na poslovima u turizmu u toj stru¢noj spremi.
Kandidat za direktora/icu koji ispunjava sve formalne uvjete natjecaja, a nema polozZen strucni ispit
duzan ga je polotziti u roku od jedne godine od dana stupanja na rad, sukladno ¢lanku 23. stavku 6.
Zakona. U protivnom mu prestaje radni odnos po isteku posljednjeg dana roka za polaganje stru¢nog
ispita.
Il. Prijava na natjecaj mora sadrZavati:

1. Imeiprezime kandidata/kinje

2. Adresu prebivalista /boravista, broj telefona/mobitela i adresu elektronicke poste

3. Naznaku kako je rije¢ o prijavi na predmetni Natjecaj

4. Specifikacija priloga/priloZenih dokaza uz prijavu

5. Vlastoruc¢ni potpis kandidata/kinje
Uz vlastoruéno potpisanu prijavu na natjecaj, kandidati su duzni priloziti:
1. dokaz o struénoj spremi — preslika diplome ili potvrde, odnosno uvjerenja visokoskolske ustanove o
steCenoj stru¢noj spremi
2. dokaz o trazenom radnom iskustvu — elektronicki zapis Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje
i potvrdu poslodavca ili drugi odgovarajuci dokaz (ugovor o radu, rjeSenje o prijemu, rjeSenje o
rasporedu i sl.) iz kojeg je razvidno obavljanje dosadasnjih poslova — vrsta poslova u odgovarajucoj
struénoj spremi te vremensko razdoblje obavljanja tih poslova. Dokaz o radnom iskustvu stecen u
inozemstvu mora biti preveden od strane ovlastenog sudskog tumaca.

3. prijedlog Cetverogodisnjeg programa rada Turisticke zajednice podrucja Vrata Papuka izradenog na
temelju strateskih dokumenata koji se odnose na podrucje na kojem djeluje turisticka zajednica

4. dokaz o znanju jednog stranog jezika (preslika uvjerenja, svjedodzbe, certifikata ili drugog
odgovarajuceg dokumenta ili vliastoruéno potpisana izjava o aktivnom poznavanju stranog jezika)

5. dokaz o poznavanju rada na racunalu (preslika uvjerenja, svjedodzbe, certifikata ili drugog
odgovarajuceg dokumenta ili vlastoru¢no potpisana izjava o poznavanju rada na racunalu)

6. dokaz da kandidatu pravomoénom sudskom presudom ili rjeSenjem o prekrsaju nije izrecena
sigurnosna mjera ili zastitna mjera zabrane obavljanja poslova iz podrucja gospodarstva, dok ta mjera

traje (ne starije od 3 mjeseca)



7. preslika Uvjerenja o poloZzenom stru¢nom ispitu za rad u turisti¢koj zajednici (ukoliko ga ima)
8. Zivotopis, vlastoru¢no potpisan
9. presliku osobne iskaznice ili domovnice

Napomene:
Sve gore navedene isprave prilazu se prijavi u neovjerenoj preslici. Prije donosenja odluke o izboru,
od kandidata Ce se zatraziti dostava ili predocenje dokumentacije u izvorniku ili ovjerenoj preslici.

VII. Kandidatom prijavljenim na natjecaj ¢e se smatrati samo osoba koja podnese pravodobnu i potpunu
prijavu i ispunjava formalne uvjete iz javnog natjecaja.

Turisticko vijece Turisticke zajednice podrucja Vrata Papuka zadrzava pravo provjeriti putem Ministarstva
pravosuda i uprave RH postoji li zapreka za izbor i imenovanje direktora/ice iz ¢l.21.,st.3. Zakona,
odnosno, ispunjava li kandidat uvjet da mu pravomoénom sudskom presudom ili rjeSenjem o prekrsaju
nije izre€ena sigurnosna mjera ili zastitna mjera zabrane obavljanja poslova iz podru¢ja gospodarstva, dok
ta mjera traje.

U skladu s odredbama ¢l.24.st.1.,2.,3. i 4 Zakona, direktor turisticke zajednice ne moZze biti predsjednik niti
¢lan skupstine ili turistickog vijeca niti jedne turisticke zajednice ( st.1. ), direktoru turisticke zajednice nije
dopusteno obavljanje ugostiteljske djelatnosti i pruzanje usluga u turizmu, sukladno posebnom propisu,
na podrudju za koje je osnovana turisticka zajednica (st.2.); direktor turisticke zajednice ne smije u
svojstvu osobe ovlastene za zastupanje turisticke zajednice donositi odluke odnosno sudjelovati u
donosenju odluka koje utjecu na financijski ili drugi interes njegova bracnog ili izvanbracnog druga,
Zivotnog partnera sukladno posebnom propisu koji regulira Zivotno partnerstvo osoba istog spola, djeteta
ili roditelja ( st. 3); direktor turisticke zajednice ne smije biti ¢lan upravnog ili nadzornog tijela trgovackog
drustva ili druge pravne osobe koja je ¢lan te turisticke zajednice ( st. 4. ).

lll. Kandidati prijavom na natjecaj pristaju da se njihovi osobni podaci obraduju u potrebnom obimu i
u svrhu provedbe Natjecaja, od strane ovlastenih osoba za provedbu natjecaja sukladno Uredbi (EU)
2016/679 Europskog parlamenta i vijeca o zastiti pojedinca u vezi s obradom osobnih podataka i o
slobodnom kretanju takvih podataka te o stavljanju izvan snage Direktive 95/46 EZ od 27. travnja

2016. godine (Sluzbeni list Europske unije, L119/1).

IV. Natjecajna komisija za provedbu natjecaja Turistickog vije¢a TuristiCke zajednice podrucja Vrata
Papuka prikupiti ¢e prijave, utvrditi pravodobnost, urednost i potpunost prijave te ispunjavaju li kandidati
formalne uvjete propisane ovim natjecajem.

Urednom i potpunom prijavom smatra se prijava koja sadrZava sve podatke i priloge koje su kandidati
duzni dostaviti sukladno odredbama ovog natjecaja.

Nepravodobne, nepotpune i neuredne prijave na natjeCaj nece se razmatrati, niti ¢e podnositelji
nepotpunih prijava biti pozvani na dopunu prijave.

Osobe koje podnesu nepravodobne, neuredne i/ili nepotpune prijave na natjecaj ili ne ispunjavaju uvjete
natjecaja, ne smatraju se kandidatima prijavljenim na natjecaj.



Svi kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete natjeCaja duZni su pristupiti razgovoru s ¢lanovima
Turistickog vijeca Turisticke zajednice podrucja Vrata Papuka. Kandidat ¢e biti obavijeSten o vremenu i
mjestu odrzavanja intervjua telefonskim putem i putem elektronske poste, najkasnije pet (5) dana prije
odrzavanja intervjua. Za kandidata koji ne pristupi razgovoru smatrat ¢e se da je povukao prijavu na
natjecaj. O imenovanju direktora/ice Turisticko vije¢e odlucuje izmedu kandidata koji su zadovoljili uvjete
natjecaja glasovanjem na sjednici.

Turisticko vijeée Turisticke zajednice podrucje Vrata Papuka zadrzava pravo ne izvrsiti izbor direktora/ice
po raspisanom Natjecaju te isti ponistiti bez posebnog obrazloZenja.

V. Rok za podnoSenje prijava s dokazima o ispunjavanju uvjeta natjecaja je 8 dana, a pocinje teéi prvi
sliede¢i dan od dana objave javnog natjecaja na sluzbenoj Internet stranici Turisticke zajednice i objave
obavijesti o natjecaju na stranici Hrvatskog zavoda za zaposljavanje.

Na javnom natjecaju mogu ravnopravno sudjelovati kandidati oba spola, a izrazi koji se koriste u
ovom javhom natjecaju, a imaju rodno znacenje, koriste se neutralno i odnose se jednako na oba

spola.

Prijave na natjecaj s potrebnom dokumentacijom dostavljaju se u zatvorenoj omotnici s naznakom:
»Ne otvaraj — natjecaj za direktora/icu” isklju¢ivo preporu¢enom postom na adresu

Turisti¢ka zajednica podruéja Vrata Papuka, Trg kardinala Franje Kuharica 2,33514 Cacinci

O rezultatima Natjecaja kandidati ¢e biti obavijesteni elektronickom postom u roku od 8 dana od dana
donosenja Odluke o odabiru kandidata na sjednici Turistickog vije¢a Turisticke zajednice podrucja Vrata
Papuka.

Turisticko vijece

Turisti¢ke zajednice podrucja Vrata Papuka

U Cacincima, 21.11.2024.



